Uit de boot gevallen?

Arbeid: voor de meeste mensen lijkt het vanzelfsprekend. Ze zijn
opgegroeid in een kansrijke omgeving. Ze kregen alle kansen tot
een volwaardige opleiding. Helaas zijn er heel wat mensen die niet
in deze omstandigheden zijn groot geworden. Sommigen daarvan
slagen er niet in om deel te nemen aan het maatschappelijk leven.
Eenmaal je erbuiten staat, is vandaag in vergelijking met zoveel
Jaren geleden, het steeds moeilijker geworden om ten volle deel

te nemen aan deze maatschappij. De huidige maatschappij met
de arbeidsmarkt is zo competitief geworden dat mensen uit de
boot vallen. De druk ligt hoog en de consumeringsdrift lijkt meer
en meer de indentiteit te bepalen. Het recht op werk is een hefboom
voor armoedebestrijding. Werk moet veel ruimer omschreven
worden dan alleen vaste tewerkstelling in de formele economie.

Vandaag betekent geen broodwinning hebben voor velen
maatschappelijke schipbreuk. Er bestaan eilanden die hen
opvangen. In Brussel ligt er één: Atelier Groot Eiland.

www.ateliergrooteiland.be

e Maakt plaats voor opleiding,
werken en leren.

Voor zijn doelpubliek is het Atelier een plaats: om te leren
tijdens het werken e om te werken tijdens het leren e om
kennis te maken met materialen en technieken e om kennis
te maken met anderen e om te werken met elkaar e om te
leren van elkaar en door elkaar e om hierover van gedachten

te wisselen e om er tevens lessen uit trekken ¢ om werk
te creeéren dat beloond wordt, verkocht, verstuurd of met
smaak opgegeten.

® Begeleidt trajecten Al wie in onze ateliers
meewerkt, begeleiden wij intensief in een persoonlijk traject.
Het is het begin of het einde van een individueel parcours
dat aanstuurt op opleiding of werk. En waarin het verwerven
van sleutelcompetenties centraal staat. Het parcours zorgt
voor ervaring met werken, draagt zorg voor geleverde arbeid,
voorziet voldoende tijd om te trainen, om mensen sterker

te maken. Het bereidt voor op een specifieke kwalificerende
opleiding of op een sollicitatie naar een baan. Doel van

het traject is tewerkstelling, arbeid op maat van onze
cliént-medewerker.

e Arbeid zorgt voor welzijn

De Universele Verklaring van de Mensenrechten stelt immers
dat ‘eenieder recht heeft op arbeid, op de vrije keuze van zijn
arbeid, op billijke en bevredigende arbeidsvoorwaarden en
op bescherming tegen werkloosheid’.

‘vzw Atelier Groot Eiland’ werkt in haar Brusselse werk-
plaatsen al 25 jaar aan socialisatie, integratie en emancipatie
van de werkzoekende.
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In vier ateliers:

Schrijnwerkerij Klimop is een geregistreerde
schrijnwerkerij. Onder deskundige begeleiding leren

onze mensen in het atelier en buitenshuis basistechnieken
houtbewerking. Men krijgt er de kans om te werken aan
de afwerking van een woning of binnenschrijnwerkerij.
Meubelen op maat zoals tafels, kasten, deuren ...

kunnen ook besteld worden.

Restaurant Heksenketel

Heksenketel is een maatschappelijk restaurant waar
onder deskundige begeleiding basistechnieken keuken
worden aangeleerd en waar je dagelijks een warme
maaltijd kan nuttigen aan een democratisch tarief.
Een greep uit ons assortiment: soepen, dagschotels,
diverse snacks en slaatjes, belegde broodjes ...

Er is ook een waaier van mogelijkheden van catering
voor organisaties en bedrijven.

Verzendatelier Etiket

Onder deskundige begeleiding verzorgen onze mensen
uw verzendingen van drukker tot post. Brieven,
drukwerk, tijdschriften worden ‘postklaar’ gemaakt.
Wij verzorgen het traject dat begint bij de drukker

en eindigt bij de mensen thuis in de brievenbus. Onze
mensen zorgen voor een snelle en correcte afhandeling.

Winkel ArtiZan

Een winkel met ambachtelijke producten. Onder
deskundige begeleiding verkopen onze mensen hun
assortiment aan zelfgemaakte producten, food en
non-food. Daarbij een assortiment streekproducten

en fairtrade. Kom eens een kijkje nemen. Onze diverse
snacks worden altijd vers gemaakt en verpakt. Taarten
en/of cakes kan u bij ons bestellen. Maar ook decoratie,
wenskaarten of een origineel geschenkje. Een steeds
wisselend non-food assortiment afhankelijk van het
seizoen.



Doelgroep

Maatschappelijk kwetsbare mensen, laaggeschoolde
werklozen in het Brusselse - ongeacht hun inkomsten-
statuut, leeftijd en origine. Voor mensen die hun
situatie in handen willen nemen en mee oplossingen
teweeg brengen. Om iets op te bouwen, niet vrijblijvend,
niet alleen, maar samen met anderen.

Het zijn mensen van alle leeftijden, uit verschillende
culturen, met allerhande bekwaamheden. Allen op

zoek naar werk.

Erkenning | Financiering

Het Atelier wordt erkend door:

® het Brussels Hoofdstedelijk Gewest - met piow-
erkenning (Plaatselijk Initiatief voor Ontwikkeling en
Werk) - met Gesco-overeenkomsten - via het Partnership
met Actiris (Socio-professioneel inschakelingsproject)
- met DSP-contracten (Doorstromingsprogramma’s)
® de Vlaamse Gemeenschapscommissie met een
Stedenfondsovereenkomst

® de Vlaamse Gemeenschap met een pAc-project
(Derde arbeidscircuit).

Het atelier werkt samen met organisaties/partners
binnen de koepel van Tracé Brussel en Febio.

e Welzijnszorg vzw

i

Contact:

coordinator - Tom Dedeurwaerder
T 02.511 72 10 - F 02.511 39 23
coordinatie@ateliergrooteiland.be

Waar? Vzw Atelier Groot Eiland
Henegouwenkaai 29 - 1080 Brussel

/\TELIER

ANL

VERENIGING VOOR TEWERKSTELLING, OPLEIDING EN WERKERVARING

www.ateliergrooteiland.be

(vzw Atelier Groot Eiland ligt op 500 m van metrostation
Graaf van Vlaanderen en op 1,2 km van de beurs, hartje
centrum Brussel)
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